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CONFERENZA STAMPA DELLA
SCUOLA EDILE CREMONESE IN OCCASIONE DELLE
“GIORNATE NAZIONALI DELLA FORMAZIONE IN EDILIZIA"

Buongiorno a tuttii presenti.

L'occasione di questa conferenza stampa, indetta dalla Scuola Edile Cremonese,
in collaborazione con le parti sociali Ance Cremona, Filca Cisl, Fillea Cgil, Fenal Uil,
si inserisce nel contesto delle Giornate Nazionali della Formazione in Edilizia che
prevedono iniziative in tutte le provincie e a Roma il 22 e 23 settembre con |l
coinvolgimento delle massime istituzioni nazionali.

Le Giornate Nazionali della Formazione in Edilizia rappresentano un momento di
riflessione sulla formazione del comparto edile, sulla sicurezza, sullo sviluppo
professionale a supporto dei processi produttivi delle imprese e dell'innovazione.

In particolare nei prossimi giorni a Roma si discuterd dei corsi 16ore prima rivolti a
neo lavoratori senza esperienza pregressa in cantiere (ha interessato in tutta Italia
oltre 12.000 lavoratori nei primi sette mesi di attuazione), del Libretto formativo per
tutti i lavoratori edili (in fase di implementazione attraverso una banca dati
informatica nazionale alimentata da tutte le Scuole del sistema edile e che
interesserd tutti i lavoratori del comparto).

In Provincia di Cremona ci € sembrato opportuno per questa occasione creare un
momento di incontro e confronto con le Istituzioni, gli Enti, le Associazioni e gli
Ordini professionali del nostro territorio che con la Scuola Edile interagiscono a
diverso livello e fitolo ed in particolare con riferimento alle attivitd volte a favorire
la sicurezza sul lavoro nei cantieri edili.

A nome del Consiglio d’Amministrazione della Scuola Edile ringrazio pertanto per
la cortese presenza :

S.E. il Prefetto di Cremona dott. Tancredi Bruno di Claranfond

Il presidente della Provincia di Cremona Dott. Salini Massimiliano

L'assessore alla formazione del Comune di Cremona dott.ssa Jane Alquati

Il segretario generale della CCIAA di Cremona dott. Massimo Dester

il Presidente di Ance Cremona , geom. Carlo Beltrami

il Presidente della Cassa Edile, geom. Gianfranco Ciboldi

il presidente del CPT, sig. Sergio Piazzi

il direttore di Ance Cremona, arch. Laura Secchi



il direttore della Cassa Edile, dr. Renato Marangoni

il direttore della Direzione Provinciale del Lavoro, dr.ssa Silvana Catalano
il direttore del servizio PSAL dell’ ASL Cremona dr.ssa Anna Firmi,

il direttore dell'INAIL di Cremona dott. Amaru e il vicario dott. Bozzi Andrea
il direttore vicario dell'INPS di Cremona dr. Renato Piseri

il presidente dell’ Ordine degli Architetti prov. Cremona, arch. Campari

il presidente dell’ Ordine degli Ingegneri prov. Cremona, I'ing. Faciocchi
il presidente dell’ Ordine dei Geometri prov. Cremona geom. Ceriali,

il segretario provinciale Filca Cisl, sig. Guaragna

il segretario provinciale, Fenal Uil, sig. Fiorani

il segretario provinciale, Fillea Cgil, sig. Samarini

il prof. Ricciardo Rizzo Ignazio dell’ist. Ghisleri di Cremona

le giornaliste e i giornalisti, le televisioni e le radio presenti

Entro ora nel merito del nostro incontro.

Il sistema formativo paritetico del settore edile, previsto dal CCNL dei lavoratori
edili e offini, € capillare e radicato in tutte le province italiane. A livello nazionale
tale sistema € coordinato da Formedil.

In provincia di Cremona € presente ed opera con continuita dal 1980 la SCUOLA
EDILE CREMONESE, ente paritetico amministrato da Associazione Costruttori ANCE
CREMONA (che esprime il presidente arch. Laura Secchi) e dalle Organizzazioni
Sindacali del settore Feneal UIL, Filca CISL, Fillea CGIL (che esprimono |l
Vicepresidente sig. Enrico Guaragna di Filca CISL).

La Scuola Edile Cremonese svolge attivitd formativa sul territorio provinciale
aftraverso la sede di Cremona (via Bergamo 280), la sede coordinata di Crema
(via Brescia 23 e via Cappuccini 99) e una sede occasionale a Casalmaggiore. F’
accreditata presso la Regione Lombardia per I'erogazione di servizi formativi.

La Scuola Edile e impegnata nella progettazione ed erogazione di aftivita
formative rivolte a giovani che vogliono inserirsi nel settore e a fitolari di imprese,
artigiani, lavoratori edili, professionisti del settore. Le attivitd riguardano sia le
competenze tecniche di settore che la sicurezza nella consapevolezza che queste
due componenti non possano e non debbano essere intfese come disgiunte nella
prassi formativa. Siamo orientati verso una formazione di buon spessore tecnico-
professionale per consentire ai lavoratori di affrontare un numero alto e non
sempre prevedibile di situazioni lavorative nelle varie tipologie di cantiere.

La prospettiva in cui si colloca la Scuola nel progettare e realizzare i propri corsi &
che la formazione sia essenzialmente una formazione ai comportamenti (al
mutamento consapevole del proprio comportamento), una formazione capace
di “parlare” al lavoratore a partire dalla sua motivazione, di sollecitare le
dimensioni razionale e emozionale prendendo in considerazione i convincimenti
maturati nel lavoro quotidiano e anche i preconcetti (*ho sempre fatto cosi ed &
sempre andato tutto bene ...").



In occasione delle Giornate di Formazione in edilizia intendiamo presentare |l
Piano delle Attivita della Scuola per I'anno formativo 2009/2010
In particolare Intendiamo realizzare:

e corsi formativi per i lavoratori edili che utilizzano attrezzature e macchinari di
cantiere (gru, autobetoniere, macchine movimento terra, dispositivi di
sollevamento, macchine per lavori stradali).

e corsi formativi per il montaggio, smontaggio e trasformazione dei ponteggi.

e corsi di alfabetizzazione e sicurezza per lavoratori stranieri del comparto.

e futte le settimane corsi “1éore prima” per i neo assunti di primo ingresso nel
settore edile ovvero per tutte le persone che vengono assunte per la prima
volta nelle imprese edili. Tale formazione comprende una parte generale
dedicata allABC del cantiere e incorporerd ulteriori specifiche sulla
sicurezza previste dall’art. 37 del Decreto legislativo 81/2008 sulla formazione
continua alla sicurezza.

o attivita formative rivolte a titolari di imprese e professionisti del settore.

In particolare il piano prevede:

. durata ore .. . dicui di cui
titolo corso . .. numero edizioni
singola edizione Cremona Crema

1° anno corso triennale qualifica professionale
Operatore Edile e del Territorio (diritto e dovere di 990 2 1 1
istfruzione e formazione)

2° anno corso triennale qualifica professionale
Operatore Edile e del Territorio (diritto e dovere di 990 2 1 1
istruzione e formazione)

3° anno corso triennale qualifica professionale

Operatore Edile e del Territorio (diritto e dovere di 1050 2 1 1
istruzione e formazione)

Er;f;ggnccoerwgiercergrirgollievi Istituiti Tecnica Geometri di da definire da definire de(?igire da definire
Corsi sicu.re;zo per allievi quinto anno Isfituti T.ecni(.:i per N N da N
Geometri di Cremona - Crema - Casalmaggiore (in da definire da definire definre  da definire
collaborazione con CPT Cremona - ANCE - INAIL)

Addetti emergenze antincendio - rischio basso 8 2 1 1
Alfabetizzazione livello Base 32 1 1 /
Alfabetizzazione livello infermedio 32 2 2 /
Montaggio Uso Smonftaggio Ponteggi 32 5 3
Aggiornamento Ponteggi (ogni 4 anni) 4 da definire de?igire da definire
Conduttori MMT 16 7 5 2
Conduttori gru 16 6 4 2
Apparecchi sollevamento (muletti) 8 3 2 1
Apparecchi sollevamento (autogru) 16 1 1 /
PIMUS 24 2 1 1
Apparecchi sollevamento (merlo e terna) 16 1 1 /
Autobetoniere (direttiva Regione Lombardia) 16 2 1 1
Preposti sicurezza 16 2 1 1
Addetti primo soccorso 16 2 1 1




RLS 32 2 1

—_

Rimozione amianto - Addetti 31 1 1 /
Rimozione amianto - Coordinatori 50 1 1 /
Sicurezza quadri e apparecchi elettrici di cantiere 8 1 1 /
Project management (gestione commesse edili) 24 1 1 /
Rischio cadute dall'alto 16 2 1 1
Rischi lavori stradali 16 1 / 1
RSPP - datori di lavoro - entro 30 dipendenti 16 1 1 /
RSPP modulo A - NO datori di lavoro 28 1 ] /
RSPP modulo B codice ateco 3 40 1 1 /
RSPP modulo C 24 1 1 /
aggiornamento RLS annuo - imprese 15/ 50 dipendenti 4 da definire de?igire da definire
aggiornamento RLS annuo - imprese oltre 50 da
dipendenti 8 da definire definire  da definire
Apprendisti - modulo trasversale e professionali 40 15 9 6
Corsi 16 i da

orsl ore prima 16 da definire definire  da definire
Tutor azienddali 12 3 2 1
Decoratori corso Base (in collaborazione con Comune
di Casalmaggiore) 20 1 / /
Decoratori corso monotematico (in collaborazione
con Comune di Casalmaggiore) 16 1 / /
Iniziative formative con ordini Professionali della da da
Provincia di Cremona (Architetti, Ingegneri, Geometri, da definire da definire definire definire
Interprofessionale)
Iniziative formative con Imprese del territori su nuovi . . da da

- . . da definire da definire e L

prodotti e nuove attrezzature per il settore edile definire  definire

Formazione dei Formatori della Scuola Edile sui temi
della gestione della classe, della motivazione allo da definire da definire
studio e al lavoro, della sicurezza nei cantieri, etc

da da
definire definire

Alla Scuola cerchiomo di non produrre insegnamento ma apprendimento
altfrimenti il nostro lavoro, per dirla in modo edile, “scivolerebbe via come la malta
sul vetro ...”

Concludo i COMUNICATO STAMPA relativo alle Giornate Nazionali della
Formazione in Edilizia, ringraziondo il presidente ed il vice-presidente della Scuola,
ringraziando la C.C.ILA.A. di Cremona che ci ha ospitato, tutti gli invitati presenti,
invitandovi a visitare il nostro ente ed a utilizzare i servizi di formazione proposti.

Grazie.

Il Presidente Il Vice-presidente Il Direttore
arch. Laura Maria Secchi sig. Enrico Guaragna prf. Mauro Rivolta

La Scuola Edile Cremonese & un ente paritetico territoriale per la formazione professionale previsto
dal CCNL settore edile e amministrato dalle parti sociali: ANCE Cremona, Feneal UIL, Filca CISL,
Filea CGIL. Presidente della Scuola Edile € I'architetto Laura Secchi di ANCE Cremona e
Vicepresidente ¢ il sig. Enrico Guaragna di Filca CISL.




